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Comment apprendre
a sauver des vies ?

LA CASERNE

Mener & blen tes misslons te fera gagner des points et des grades.
Mais pour &tre opératicnned, prépare-tol en apprenant Jes différents
comporiements.

En jouant sur
sauvequiveut.fr

"

SAUVE SAPEURS # POMPIERS
WIYEUT;, Loicuenlione aul peut DE FRANCE

En regardant
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INNOVATION ET INTELLIGENCE COLLECTIVE

LES SERVICES D’INCENDIE ET DE SECOURS
DE DEMAIN

Atraksis
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Introduction

GENERATI()N







Intelligence collective

Capaciteés intellectuelles et cognitives d’un collectif

Résolution de problemes complexes et globaux




Intelligence collective

e Accumulation des connaissances

* Fragmentation des savoirs

e Hyper-spécialisation

1900 1945 1982 2020
Les connaissances Les connaissances Les connaissances Les connaissances
doublent chaque doublent tous doublent tous doublent tous
siecle les 25 ans les ans les jours

Marc ROSENBERG



Intelligence collective

1990 - 2000



Intelligence collective




Nouvelle idée - réealisation concrete - besoins utilisateurs

Avantages concurrentiels

—




Innovation

« L’'innovation n’est pas un flash de génie.
C’est un travail difficile.

Et ce travail devrait étre organisé comme une activité

réguliere de chaque unité de Porganisation, et ce a
chaque niveau du management. »

Peter DRUCKER - Théoricien du management



Quatre piliers fondamentaux

- Des espaces d’expressions
- Des espaces de liberté
 Un droit a Perreur - une valorisation des essais

- Une gestion des connaissances/compétences



Espaces d’expression

Gendarmerie

nationale

Wik’ innovation



GUARANTEED
TO KEEP YOU DRY

GORE-TEX




Droit a erreur - valorisation des essais




Droit a erreur - valorisation des essais




Gestion des connaissances - competences




Deux impeératifs préealables

 Le portage institutionnel

 La diversité des profils



Portage institutionnel

Gendarmerie

nationale

@ Tefal



La diversite des profils




La diversite des profils




La diversite des profils




La diversite des profils




L’exemple d’un skipper - Eric Bellion




L’innovation et P’intelligence collective,
deux pistes majeures a exploiter pour Pavenir
des services d’incendie et de secours.

Le préalable impératif : la diversité des profils.






EVOLUTION DES ESD

Bilan et prospectives



Lois du 27 déecembre 2016 : 8 decrets d'applications

Creation d'un cadre d’emplois de conception et de direction

Creation d’'emplois fonctionnels

Contrat quinguennal renouvelable 1 fois



Le Bilan

* Un nouveau regard sur l'institution

* Le prémisse d'un parcours qualifiant



Des mesures correctives necessai

 Les nouveaux éleves colonels

« La gestion des emplois fonctionnels

* Les postes a I'Etat

C Améliorer la mise en ceuvre d’un parcours
professionnel qualifiant



LE VOLONTARIAT CONFRONTE AU DROIT DE
L’'UNION EUROPEENNE RELATIF AUX TRAVAILLEURS

David DECHENAUD Doyen de la faculté de droit de Grenoble
et sapeur-pompier volontaire
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1- Droit européen et droit national
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DROIT EUROPEEN ET DROIT
NATIONAL
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1- DROIT EUROPEEN ET DROIT NATIONAL

* *
* *
* *
* *
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CHAMP D’APPLICATION DE
LA DIRECTIVE 2003/88/CE
DU 4 NOVEMBRE 2003




2- CHAMP D’APPLICATION DE LA
DIRECTIVE DE 2003

DE FRANCE



CONTENU DE LA DIRECTIVE
2003/88/CE DU 4
NOVEMBRE 2003




3- CONTENU DE LA DIRECTIVE DE 2003

Conseil de
I'Union européenne

€.
©S domaines variés (cadres)ﬁ{am
des communautés religieuses)
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QUELLES PERSPECTIVES
D’AVENIR POUR LE STATUT
DES SAPEURS POMPIERS
VOLONTAIRES ?




4- QUELLES PERSPECTIVES D’AVENIR POUR LE
STATUT DES SPV ?

Solution1 : Solution 2 : Solution 3 :
Application de la directive Modification du droit Modification du droit
aux SPV europeen national
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4- QUELLES PERSPECTIVES D’AVENIR POUR LE
STATUT DES SPV ?

Solution 1 :
Application de la directive
aux SPV

57 au volontﬁp
7R
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4- QUELLES PERSPECTIVES D’AVENIR POUR LE
STATUT DES SPV ?

Solution 2 :
Modification du droit
européen

alisme de cette modification B -

DE FRANCE



4- QUELLES PERSPECTIVES D’AVENIR POUR LE
STATUT DES SPV ?

Solution 3 :
Modification du droit
national

_ gemariiere de sollicgg Ja
reinte / de I'activité opération )
{ \
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L'INNOVATION MANAGERIALE AU SEIN DES SDIS

Claude VIDAL
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L'INNOVATION MANAGERIALE DANS LES SDIS POUR SORTIR DE LALTERNATIVE ENTRE
SUPPRESSION ET REDUCTION DANS UN CONTEXTE ECONOMIQUE CONTRAINT
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L'INNOVATION ? UNE SOLUTION THEORIQUE OU BIEN UNE
REALITE PRAGMATIQUE ?

/- TRANSFORMER NOTRE ACTION PUBLIQUE : CHANGER DE MODELE, DE I
PARADIGME ET ADAPTER, TRANSFORMER, NOS ORGANISATIONS
FONCTIONNELLES ET OPERATIONNELLES

- MAINTENIR LES RESSOURCES CAPACITAIRES/TERRITOIRES POUR
ASSURER LA CONTINUITE DES MISSIONS, DES SECOURS

- COMMUNIQUER SUR LE COUT DU « SAUVE », LA PLUS-VALUE DE

. L’ACTION DES SECOURS, LA VALEUR DE L’AC'HON DONNEE .

- PASSER DE LA « FONCTION » A LA « MISSION »

- REDONNER DU SENS A L’ACTION PUBLIQUE : EN LIEN AVEC LES
TERRITOIRES/HOMMES/MISSIONS

(- CREER DE NOUVEAUX RAPPORTS : SDIS/USAGERS/REQUERANTS
EN FAIRE UN CITOYEN ENGAGE, UN « RESILIENT«

- REDEFINIR LES RELATIONS ELUSITECHNICIENS MOBILISER LES
RESSOURCES ET LEXPERTISE AU SERVICE DES ELUS POUR LES AIDER A
FAIRE DES CHOIX RAISONNES

- LAISSER LA PLACE « A L’AUDACE, A L’AMBITION »
- OUVRIR LE « CHAMP DU POSSIBLE »
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L'INNOVATION ? UNE SOLUTION THEORIQUE OU BIEN UNE
REALITE PRAGMATIQUE ?
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Volontairement /
professionnel /|

Chaque mois
je partage,

je me forme,
je m'informe.

Je m'abonne sur
www.pompiers.fr




